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Associados aprovam novo 
estatuto da AFALESP

AFALESP marca 
presença no relançamento 
da Frente Parlamentar 
Mista em Defesa da 
Previdência Social Pública, 
que aconteceu na Câmara 
dos Deputados e visa 
defender a manutenção 
dos direitos de servidores, 
aposentados, pensionistas 
e benefi ciários.

Dia da Consciência 
Negra agora é feriado 
estadual e, além de 
celebrar a memória e 
a resistência do povo 
negro no Brasil, é 
mais uma ótima 
oportunidade para 
aproveitar esses dias de 
descanso nas colônias 
de férias da AFALESP.
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Foi aprovado na Assembleia Geral Extraordi-
nária realizada em 31/08, no auditório José Bonifá-
cio da ALESP, o novo Estatuto para a associação. O 
documento chega com o objetivo de modernizar 
as diretrizes da entidade e adaptá-las à atual rea-

lidade administrativa, jurídica e de comunicação.
Entre as novidades estão: duas novas categorias de as-
sociados, ampliação dos objetivos e fi nalidades sociais, 
maior funcionalidade do estatuto para torná-lo menos 
burocrático e sustentabilidade fi nanceira.
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A AFALESP viveu um mo-
mento histórico com a aprova-
ção do novo estatuto da entida-
de. O documento nasceu com a 
missão de modernizar as dire-
trizes da entidade e adaptá-las 
à atual realidade administrativa, 
jurídica e de comunicação, tor-
nando-se menos burocrático e 
mais funcional.

O novo estatuto permi-
te que a Associação acompa-
nhe as mudanças dos tem-
pos e otimize recursos, por 
meio de uma estratégia inte-
grada com o que considera 
essencial para a ampliação 
da base de associados para 
deixar a associação muito 

mais sustentável.
Com esse novo docu-

mento vamos potencializar as 
estratégias para a captação de 
serviços e benefícios cada vez 
mais atrativos. Antes da apro-
vação, estávamos limitados 
aos servidores da Assembleia 
Legislativa, agora, familiares 
podem fazer parte da Asso-
ciação e aproveitar todos os 
nossos benefícios. Ex-funcio-
nários que tiveram contrato 
encerrado com algum par-
ceiro também podem conti-
nuar com vínculo associativo.  
Outro destaque da edição 
é a força que o movimento 
contrário à PEC 32/20 está 

ganhando. Diante da ameaça 
do presidente da Câmara de 
Deputados, Arthur Lira (PP/
AL), de retomar a votação da 
Proposta, integrantes da Fren-
te Parlamentar Mista do Ser-
viço Público se reuniram em 
Brasília para o lançamento do 
Manifesto Contra a Votação 
da PEC 32/20, em defesa dos 
Serviços Públicos e da Popu-
lação Brasileira. O abaixo-as-
sinado está disponível para 
assinatura no site change.org. 
Não podemos permitir esse 
retrocesso que vai resultar na 
perda de direitos do servidor 
público.

Somos favoráveis à re-

Construção coletiva: o novo 
estatuto da AFALESP

Carlos Alberto Marinho, 
Presidente da AFALESP

PALAVRA DO PRESIDENTE 

Lei do arcabouço fiscal é sancionada, mas reforma 
tributária ainda segue em discussão no congresso

Visando simplificar e ra-
cionalizar o sistema tributário 
brasileiro, aumentando sua 
eficiência e equidade, a refor-
ma tributária é considerada 
um dos pilares da política eco-
nômica do governo de Luiz 
Inácio Lula da Silva (PT), junto 
com o novo arcabouço fiscal. 
O arcabouço fiscal é um con-
junto de regras que visa ga-
rantir o equilíbrio das contas 
públicas e a sustentabilidade 
da dívida pública. O projeto de 
arcabouço fiscal foi sanciona-
do pelo presidente Lula no dia 
23/08. O ministro da Economia, 
Fernando Haddad, comemo-
rou a aprovação da nova regra 
fiscal e disse que ela vai estabi-
lizar as receitas e despesas em 
um patamar adequado para 
financiar a dívida pública. O ob-
jetivo é ousado: zerar o déficit 

público já em 2024.
Desde o início da atual 

gestão o novo arcabouço fiscal 
era considerado prioritário para 
a equipe econômica do gover-
no. A lei cria metas para equili-
brar as contas públicas.  Uma 
delas é a limitação do cresci-
mento das despesas públicas, 
que poderão crescer acima da 
inflação, desde que respeite 
uma margem de 0,6% a 2,5% 
de crescimento real ao ano.

Já a reforma tributária é 
um tema complexo e relevan-
te para a economia brasileira. 
Existem diferentes propostas 
de reforma em discussão no 
Congresso Nacional, que visam 
simplificar e racionalizar o siste-
ma tributário, aumentando sua 
eficiência e equidade. Segundo 
alguns estudos, as mudanças 
na estrutura tributária podem 

gerar crescimento econômico, 
na medida em que as propos-
tas de reforma promovem mu-
dança estrutural em favor de 
setores com cadeia produtiva 
mais longa, com maior efeito 
multiplicador e, consequente-
mente, com maior produtivi-
dade.

Em 07/07, a Câmara dos 
Deputados aprovou o projeto 
de reforma tributária, que cria o 
Imposto sobre Bens e Serviços 
(IBS), unificando nove tributos 
federais, estaduais e munici-
pais. A proposta também cria 
o Imposto Seletivo (IS), que in-
cidirá sobre produtos específi-
cos, como combustíveis, cigar-
ros e bebidas.

De acordo com o tex-
to, essa transição será gradual 
para o novo sistema tributário, 
com um período de teste de 

dois anos e uma implementa-
ção definitiva em seis anos. A 
alíquota do IBS será definida 
pelos Estados e municípios, 
mas não poderá ultrapassar 
25%. O IS terá alíquotas fixadas 
pelo governo federal. Agora, a 
matéria segue para análise do 
Senado.

forma administrativa sim, mas 
desde que seja construída de 
forma justa, moderna e que 
respeite o servidor.

Emanoel Florêncio
Economista, com especialização 

em Gestão Pública. 
É diretor-secretario da AFALESP
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PALAVRA DO PRESIDENTE 
DIA DA CONSCIÊNCIA NEGRA 

agora é feriado estadual 
em São Paulo

O governador Tarcísio de Freitas sancionou 
o Projeto de Lei 370 de 2023, que institui em todo o 
Estado de São Paulo o Dia Estadual da Consciência 
Negra. A lei foi publicada no Diário O� cial de 13/09, 
e já vale para este ano. Antes da sanção da Lei, algu-
mas cidades celebravam a data, por se tratar de uma 
decisão municipal.

O feriado é uma homenagem a Zumbi dos Pal-
mares, que morreu em 20 de novembro de 1695. Ele 
foi um dos últimos líderes do Quilombo dos Palma-
res durante o período do Brasil-Colônia e � cou co-
nhecido por representar a resistência e a luta contra a 
opressão da escravidão.

Além de celebrar a memória e a resistência do 
povo negro no Brasil, a data é uma oportunidade para 
re� etir sobre as desigualdades raciais e sociais que 
ainda persistem na sociedade, e sobre importância de 
valorizar e respeitar a cultura afro-brasileira. É o mo-
mento de elevar as discussões e ações para combater o 
racismo e a desigualdade social no país.

FERIADO PROLONGADO 
Com a instituição da data 

em âmbito estadual, o calendá-
rio passa a contar com cinco fe-
riados até o � nal de 2023. Uma 

ótima oportunidade para aproveitar esses dias de des-
canso para conhecer as colônias de férias da AFALESP 
e desfrutar da estrutura das unidades e das mais belas 
paisagens.

As Colônias de Caraguatatuba, no Litoral Nor-
te, e Socorro, no Circuito das Águas, estão liberadas 
para uso dos sócios durante todo o ano. Em feriados 
prolongados são realizados sorteios, já nos períodos 
de férias escolares, é necessária uma inscrição prévia 
– o prazo é aberto normalmente com um mês de an-
tecedência.

Também é possível levar visitantes (desde 
que acomodados no mesmo apartamento em que 
o associado estiver hospedado), nas duas colônias, 
há apartamentos que também acomodam pets.
Consulte condições e taxas no site da associação 
(www.afalesp.com.br).

Quer saber mais detalhes? Entre em contato 
pelo WhatsApp no número (11) 99398-1974. A AFA-
LESP está à disposição para fornecer informações adi-
cionais sobre datas alternativas e orientações detalha-
das sobre o processo de inscrição.

CONFIRA OS FERIADOS DO SEGUNDO SEMESTRE DE 2023:

Nossa Senhora Aparecida - 12 de outubro (quinta-feira)
Dia do Servidor Público - 28 de outubro (sábado)
Finados - 2 de novembro (quinta-feira)
Proclamação da República - 15 de novembro (quarta-feira)
Dia da Consciência Negra - 20 de novembro (segunda-feira)
Natal - 25 de dezembro (segunda-feira)
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Em Assembleia Geral Ex-
traordinária realizada em 31/08, 
às 14h30, no auditório José Bo-
nifácio da ALESP, associados da 
AFALESP aprovaram um novo 
Estatuto para a associação. O 
dispositivo chega com o obje-
tivo de modernizar as diretrizes 
da entidade e adaptá-las à atu-
al realidade administrativa, ju-
rídica e de comunicação, para 
torná-lo menos burocrático e 
mais funcional.

Entre as novidades es-
tão: duas novas categorias de 
associados – familiares que 
agora podem fazer parte da 
Associação e aproveitar todos 
os nossos benefícios e, ex-fun-
cionários que tiveram con-
trato encerrado com algum 
parceiro também podem con-
tinuar com vínculo associati-
vo;  ampliação dos objetivos e 
finalidades sociais; maior fun-
cionalidade do estatuto para 
torná-lo menos burocrático; 
sustentabilidade financeira; 
reduzir os impactos no meio-
-ambiente, bem-estar social, 
boa governança e transparên-
cia dos negócios e atividades. 

O processo foi total-
mente democrático, antes de 
ser levada à Assembleia Geral 
Extraordinária, as propostas 

As discussões em torno 
da autorização da contagem do 
tempo de serviço que prevê a 
concessão de benefícios como 
a sexta-parte, quinquênio e li-
cença prêmio, durante o pico 
da pandemia do Coronavírus, 
de 28/05/2020 a 31/12/2021, 
ganharam novos capítulos. 

Analistas entendem que a deci-
são deve estar próxima.

Em julho passado, o 
Tribunal de Contas reconhe-
ceu o direito de contagem 
de tempo de serviço, porém 
entendeu que não pode ha-
ver pagamentos retroativos a 
31/12/2021. Se o servidor com-

pletou o direito ao quinquênio 
em 31/12/2020, terá esse direi-
to apostilado em 01/01/2021, 
mas com reflexos financeiros 
a partir de 01/01/2022. Dessa 
forma, o tempo de serviço en-
tre 01/01/2021 e 31/12/2021 
passa a ser contado para aqui-
sição do próximo quinquê-

nio, o que antes dessa deci-
são do TCE não era possível. 
Dias depois o Supremo Tribu-
nal Federal concedeu medida 
liminar suspendendo, até o 
julgamento do mérito, os efei-
tos de parecer autorizando a 
contagem do tempo de serviço 
para a concessão de vantagens.

Associados aprovam novo estatuto da AFALESP

 Autorização para a contagem de 
tempo continua em discussões

de alteração do Estatuto foram 
apresentadas e discutidas du-
rante reuniões da diretoria exe-
cutiva e dos conselhos, e em 
outras duas reuniões virtuais 
realizadas por meio do aplica-
tivo Zoom para aprofundar o 
debate e esclarecer dúvidas. Os 
arquivos com o atual estatuto 
e as alterações pretendidas fo-
ram disponibilizados para to-
dos os associados por e-mail e 
WhatsApp.

De acordo com o presi-
dente da AFALESP, Carlos Al-
berto Marinho, as mudanças 
são necessárias para aumentar 
a representatividade e o núme-
ro de associados. Atualmente a 
entidade conta com cerca de 
1,4 mil associados. “Vamos po-
tencializar as estratégias para 
a captação de serviços e be-
nefícios cada vez mais atrati-
vos. Ampliando nossa base de 
associados, a AFALESP ficará 

muito mais sustentável. Antes 
da aprovação, estávamos li-
mitados aos servidores da As-
sembleia Legislativa, agora, fa-
miliares podem fazer parte da 
Associação e aproveitar todos 
os nossos benefícios e ex-fun-
cionários que tiveram contrato 
encerrado com algum parcei-
ro também podem continuar 
com vínculo associativo”, con-
cluiu. 
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FARMÁCIAS 
Associados da AFALESP podem comprar medi-
camentos em nossa rede de farmácias conve-
niadas e pagar somente no dia do salário (com 
débito em conta). Entrega com motoboy.

BEM-ESTAR 
Associados da AFALESP podem desfrutar de 
sessões de massoterapia na sede da associação. 
Pagamento somente no dia do salário (débito 
em conta).

 ASSISTÊNCIA JURÍDICA 
Plantões de atendimento para dúvidas sobre 
questões jurídicas com advogado da AFA-
LESP (presencial, na sede da associação, ou 
por telefone, mediante agendamento).

SEGUROS 
Possibilidade de contratação de seguros de 
vida, saúde, automotivo e residencial com 
preços especiais em corretoras conveniadas à 
AFALESP.

IMPOSTO DE RENDA 
Plantão de atendimento para o Imposto de 
Renda na sede da AFALESP. Você faz a sua de-
claração sem precisar sair da Assembleia, nos 
intervalos do seu trabalho.

MANICURE E PEDICURE
A talentosa Cris, oferece serviços de manicure 
e pedicure todas as segundas-feiras, nas insta-
lações da Associação. Agende seu horário pelo 
whatsapp (11) 95972-9822. Esteja sempre com 
mãos e pés impecáveis.

COLÔNIAS DE FÉRIAS 
Associados da AFALESP podem desfrutar 
das duas colônias de férias da associação, 
em Caraguatatuba e Socorro, durante o ano 
todo. Ambas contam com completa estru-
tura de lazer, com piscina e playground, 
além de wi-fi  e TVs em todos as unidades. 

E o que é melhor: é possível levar visitantes (desde que fi quem 
acomodados no mesmo apartamento em que o associado). Nas 
duas colônias, também há apartamentos que acomodam pets.

LOJINHAS 
Toda semana, diferentes expositores ofere-
cem seus produtos na sede da AFALESP, no 
subsolo da Assembleia Legislativa: roupas, 
calçados, artesanato, joias, artigos de cama, 
mesa e banho, plantas e muito mais. Nossos 

associados têm uma vantagem especial: podem comprar e pa-
gar somente no dia do salário (com débito em conta).

ASSISTÊNCIA FUNERAL
Acompanhamento completo e cobertura 
de todas as despesas com traslado e sepul-
tamento, poupando a família de preocupa-
ções com trâmites burocráticos e pagamen-
tos. Abrange o(a) associado(a) e pode ser 

estendido a cônjuge, fi lhos e enteados, pais e sogros mediante 
contratação.

PARQUES DE DIVERSÃO 
Associados da AFALESP podem comprar 
ingressos aqui na nossa sede, pagando so-
mente no dia do salário (com débito em 
conta), para o HopiHari,  Wet’nWild, Par-
que da Mônica, Hello Park, Zoológico de 
São Paulo, Aquário de São Paulo, Cidade da 
Criança e Circo Patati Patata.

SEJA SÓCIO 
DA AFALESP E TENHA ACESSO A 

UMA SÉRIE DE VANTAGENS
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CARAGUÁ E SOCORRO: 
troca de travesseiros e novas TVs garantem 

conforto e comodidade para hóspedes
Em continuidade aos 

constantes investimentos nas 
colônias de férias, Caraguata-
tuba, no Litoral Norte, e So-
corro, no Circuito das Águas, 
a AFALESP trocou os traves-
seiros de todos  quartos. Foram 
adquiridos mais de 200 traves-
seiros para as duas unidades, 
garantindo conforto, comodi-
dade e noites mais relaxantes. 
Também foram adquiridas 14 
TVs Smart 32 para substituir 
aparelhos antigos da colônia de 
Socorro, tudo para proporcio-
nar uma experiência cada vez 
melhor aos associados e toda 
sua família

Essa renovação faz parte 
de um pacote de melhorias que 
incluem na unidade do litoral, 
a revitalização da fachada, da 
caixa d’água, reforço na pintu-
ra das faixas de estacionamento 
e conservação dos muros. Em 
Socorro, está em andamendo 
a demolição e reconstrução de 
um muro na divisa da parte 
superior do terreno. Já a atuali-
zação do serviço de internet foi 
totalmente concluída. Agora, 
os associados podem se conec-
tar com um serviço de qualida-
de em qualquer lugar e ambien-
te da unidade.

As intervenções são ne-
cessárias para atender os asso-
ciados com exclusividade, pro-
porcionando momentos únicos 
de lazer e segurança para toda a 
família. Os serviços realizados 
nas duas unidades são cuida-
dosamente planejados, preser-
vando histórias e identidades, 
ao mesmo tempo em que mo-
dernizam suas instalações e in-
fraestrutura.

C A R A G U Á

S O C O R R O
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No último 21/09, a di-
retoria da AFALESP marcou 
presença no lançamento da 
Cartilha Comportamental da 
Alesp “Prevenção e Enfren-
tamento do Assédio Moral, 
Assédio Sexual e Discrimi-
nação”. O evento que acon-
teceu de forma híbrida, pre-
sencial no Auditório Paulo 
Kobayashi da ALESP e online 
pelo YouTube, promoveu 
um debate dos temas abor-
dados pela Cartilha, com 
Inês Maria dos Santos Coim-
bra de Almeida Prado (Pro-
curadora Geral do Estado de 
São Paulo) e Rafael Pitanga 

Guedes (Primeiro Subdefen-
sor Público-Geral do Estado 
de São Paulo).

O lançamento forne-
ceu Certifi cação mediante 
preenchimento de formu-
lário de avaliação fornecido 
durante o evento. As infor-
mações coletadas na fi cha 
de inscrição são protegidas 
e de uso interno do ILP (Ins-
tituto do Legislativo Paulista) 
para fi ns de planejamento.

A cartilha tem como 
objetivo criar mecanismos 
de prevenção e enfrenta-
mento do assédio moral, 
assédio sexual e da discrimi-

nação. De acordo com o pre-
sidente da Alesp, deputado 
André do Prado, no texto de 
apresentação, a prevenção 
e o enfrentamento de qual-
quer tipo de assédio e da dis-
criminação são tarefas que 
ainda estão em construção. 
“Sabemos que temos uma 
longa caminhada a trilhar. 
Mas não podemos jamais 
esquecer que o assédio, seja 
ele qual for, e a discrimina-
ção não serão tolerados nes-
ta Casa de Leis. Assim, conta-
mos com a colaboração de 
todos para difundir as boas 
práticas de convivência na 

Alesp, já que estamos com-
prometidos com oportuni-
dade iguais, tratamento jus-
to, respeito e inclusão”.

A diretoria da AFALESP 
entende que é preciso com-
bater o assédio moral, sexu-
al e a discriminação porque 
são formas de violência que 
afetam a dignidade, a inte-
gridade e os direitos huma-
nos das vítimas, causando 
diversos danos. O combate 
ao assédio e à discriminação 
exige uma atuação conjun-
ta, assim como a adoção de 
medidas educativas, preven-
tivas e punitivas.

Agora fi cou mais fácil ter todas as notícias, novidades, 
informações e benefícios da AFALESP. Tudo em um click. Para 
isso, basta baixar nosso aplicativo no seu celular e você terá 

tudo na palma da mão. Junte-se a nós nessa jornada digital  e 
faça parte da evolução da nossa associação. Baixe o app e abra-
ce o futuro!

Alesp lança cartilha comportamental: “Prevenção e 
Enfrentamento do Assédio Moral, Assédio Sexual e Discriminação”

Jornada digital: a AFALESP na palma da sua mão
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O presidente da AFA-
LESP, Carlos Alberto Marinho, 
participou do relançamento 
da Frente Parlamentar Mista 
em Defesa da Previdência So-
cial Pública, que aconteceu em 
agosto, na Câmara dos Deputa-
dos, e contou  com a presença 
do ministro da Previdência So-
cial, Carlos Lupi, o senador Pau-
lo Paim (PT), os deputados fe-
derais André Figueiredo (PDT) 
e Alice Portugal (PCdoB), além 
do Presidente da Pública Cen-
tral do Servidor, José Gozze.   A 
Frente tem como objetivo de-
fender a manutenção dos direi-

tos de servidores, aposentados, 
pensionistas e beneficiários, 
bem como a segurança jurídica 
e atuarial do sistema de seguri-
dade social.

Durante o evento o 
ministro Lupi destacou a im-
portância da Previdência So-
cial tanto na vida das pessoas 
como na economia do país. 
“Mensalmente são pagos mais 
de 38 milhões de benefícios, 
com o investimento de R$ 30 
bilhões. E isso é investimento, 
não é despesa. É o pagamento 
de um salário para o cidadão 
viver com dignidade. Isso não 

é um favor, é uma obrigação 
do Estado com o segurado que 
contribuiu para a Previdência 
Social a vida toda”.

O ministro da Previdên-
cia Social citou outras medidas 
que estão sendo tomadas para 
melhorar e agilizar os serviços 
oferecidos pelo INSS. Dentre 
elas, convênios firmados com 
os Ministérios do Desenvol-
vimento Social e da Saúde 
para, por meio da tecnologia, 
integrar os sistemas e agilizar 
a concessão dos benefícios. 
A realização da perícia por 
meio da telemedicina e a re-

dução dos juros do emprésti-
mo consignado foram temas 
defendidos pelo ministro. “Não 
quero impor nada a ninguém, 
mas quero discutir possibilida-
des que melhorem a vida dos 
segurados”, afirmou Lupi.

“Um assunto que enfren-
ta muita resistência é o uso da 
telemedicina. Não quero tirar 
o emprego de ninguém, mas 
também não quero que o se-
gurado ande 500 quilômetros 
para conseguir ser atendido. 
Acredito que nenhuma carrei-
ra seja mais importante que a 
própria sociedade”, concluiu. 

AFALESP participa do relançamento 
da Frente Parlamentar Mista em Defesa 
da Previdência Social Pública
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D E P O I S

OBITUÁRIO
WALDEMAR LOPES FERRAZ FILHO
NASC.: 22/02/1945 
FALECIMENTO: 26/06/2023

JOSE CARLOS DUARTE TOLEDO
NASC.: 28/08/1944
FALECIMENTO: 11/07/2023  
 

ALBERTINA PEREIRA SANTOS  
NASC.: 29/03/1928 
FALECIMENTO: 30/07/2023   

 
MARIA LUIZA ALVES CAETANO 
NASC.: 12/10/1953 
FALECIMENTO:07/08/2023

 
MIGUEL ROBERTO MAHFUZ  
NASC.: 20/04/1953
FALECIMENTO: 30/08/2023

NILSON PINHO 
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Mobilização contra a 
PEC 32/20 ganha força

Diante da intimida-
ção do presidente da Câmara 
de Deputados, Arthur Lira 
(PP), de retomar a votação da 
Proposta de Emenda Cons-
titucional (PEC 32/20), ale-
gando que a matéria estaria 
pronta para ir à votação no 
Congresso Nacional, a AFA-
LESP reforça seu posiciona-
mento contrário à proposta 
e reafirma que está acompa-
nhando de perto e atenta.

O movimento contrário 
a PEC vai ganhando força. No 
último dia 13/09, integrantes 
da Frente Parlamentar Mista 
do Serviço Público se reuniu 
em Brasília para o lançamento 
do Manifesto Contra a Vota-
ção da PEC 32/20, em defesa 
dos Serviços Públicos e da Po-
pulação Brasileira. O abaixo-
-assinado está disponível para 
assinatura no site change.org

Desde que entrou em 
tramitação, a proposta de go-
verno do ex-presidente Jair 
Bolsonaro, que propõe a al-
teração de dispositivos sobre 
servidores e empregados pú-
blicos e modifica a organiza-
ção da administração pública 
direta e indireta de qualquer 
dos Poderes da União, dos 
estados, do Distrito Federal e 

dos municípios, vem gerando 
preocupação e desgaste por-
que retira direitos e prejudica 
a prestação do serviço público.

Uma enquete disponível 
no site da Câmara do Deputa-

dos, desde setembro de 2020, 
está colhendo a opinião dos 
brasileiros sobre a proposta. 
Até a tarde de 21 de setembro 
de 2023, um total de 420.128, 
ou seja 93%, discordavam 
totalmente da posposta, so-

mente 1%, 6.914 votantes são 
totalmente favoráveis, outro 
1% concordava em parte e 
mais 5% discordavam em par-
te. Para votar acesse https://
www.camara. leg .br/enque-
tes/2262083.
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Outubro Rosa: compromisso 
com a saúde da mulher

Ação de acolhimento para 
associados aposentados

Outubro é um mês es-
pecial em todo o mundo, pois 
é marcado pelo movimento 
Outubro Rosa, uma campa-
nha global dedicada à cons-
cientização sobre o câncer de 
mama. A AFALESP abraça essa 
causa.

De acordo com infor-
mações da publicação Esti-
mativa 2023 – Incidência de 
Câncer no Brasil, lançada pelo 
Instituto Nacional de Câncer 
(INCA), são esperados 704 
mil casos novos de câncer no 
Brasil para cada ano do triê-
nio 2023-2025, com destaque 
para as regiões Sul e Sudeste, 
que concentram cerca de 70% 
da incidência. Ao todo foram 
estimadas as ocorrências para 
21 tipos de câncer mais inci-
dentes no País.

O estudo apontou que, 
nas mulheres, o câncer de 

mama é o mais incidente (de-
pois do de pele não melano-
ma), com 74 mil casos novos 
previstos por ano até 2025. 
Os número são preocupan-
tes. Por isso, a importância 
do Outubro Rosa. Precisamos 
levar para todas as mulheres 
que conhecemos, a importân-
cia da realização dos exames 
preventivos e do diagnóstico 
precoce, que pode aumentar 
drasticamente as chances de 
tratamento bem-sucedido. 

A maior característica 
desse mês é o rosa. Monu-
mentos, prédios públicos, e 
espaços emblemáticos são 
iluminados com luzes cor-de-
-rosa, servindo como um lem-
brete constante da importân-
cia da conscientização sobre 
o câncer de mama. O rosa tor-
na-se o símbolo da solidarie-
dade, incentivando as pessoas 

a se envolverem na causa.
Além de se concentrar 

na conscientização sobre o 
câncer de mama, o Outubro 
Rosa destaca a importância 
da saúde e do bem-estar das 
mulheres em geral. Estados e 
municípios oferecem progra-
mas de promoção da saúde 
que abordam questões como 
alimentação saudável, ativida-
de física e cuidados com a saú-
de mental, proporcionando 
uma abordagem abrangente 
para o bem-estar feminino. 
O Outubro Rosa é uma de-
monstração do compromisso 
com a saúde e o bem-estar 
das mulheres.

É um mês que ilumi-
na a esperança, sensibiliza a 
comunidade e fortalece a so-
lidariedade.  Ele nos lembra 
que, juntos, podemos superar 
desafios e, com esperança, so-

lidariedade e educação, pode-
mos salvar vidas e criar um fu-
turo mais saudável para todos.

Lembrando que, na se-
quência teremos o Novembro 
Azul. Segundo a publicação do 
INCA para o mesmo período a 
estimativa é que em homens, 
o câncer de próstata é predo-
minante em todas as regiões, 
totalizando 72 mil casos novos 
estimados a cada ano do pró-
ximo triênio, atrás apenas do 
câncer de pele não melano-
ma. Então devemos firmar um 
compromisso com a saúde de 
homens e mulheres.

No próximo 05/10, en-
tre 10h e 12h, a AFALESP em 
parceria com a ASPAL, re-
toma uma ação especial de 
acolhimento para servidores 
aposentados associados que 
nesta edição será  na sala 42, 
Térreo, da Alesp. E, para ce-
lebrar mais essa conquista, 
será oferecido um café da 
manhã especial a todos os 
aposentados associados vi-
sitantes para um momento 
especial de confraternização.

A AFALESP e ASPAL 
recebem visitantes de todo 
o Estado mensalmente, e 
muitos vêm de longe para 

seus compromissos, reen-
contrar amigos e prestigiar 
as associações. “Como forma 
de demonstrar nosso apoio 
e apreço por todos os apo-
sentados que fazem parte 
da nossa história, uma vez ao 
mês será oferecido um cof-
fee break especial”, destacou 
o presidente, Carlos Alberto 
Marinho.

A ação tem como ob-
jetivo proporcionar um am-
biente acolhedor e amigável 
para todos os aposentados 
que visitam as associações. 
Será uma oportunidade para 
reencontrar amigos, fazer 

novos contatos e comparti-
lhar experiências.

O coffee break contará 
com uma seleção de delicio-
sos quitutes, café fresco e ou-
tras bebidas para tornar essa 
visita ainda mais agradável. 
Além disso, a equipe da AFA-
LESP estará à disposição para 
fornecer informações sobre 
os serviços e benefícios dis-
poníveis para aposentados 
associados.

Para mais informações, 
visite nosso site ou entre em 
contato conosco pelos tele-
fones (11) 3886-6945 / 3886-
6946 / 3686-6958.
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Outubro Rosa: compromisso 
com a saúde da mulher Dia dos Pais 2023: 

AFALESP se supera e 
promove noite inesquecível 

O Dia dos Pais de 2023 
foi mais do que especial. A 
AFALESP conseguiu se supe-
rar e promover mais uma noi-
te inesquecível entre amigos. 

Um jantar memorável, um 
brinde ao amor e a dedica-
ção daqueles que são nossos 
heróis cotidianos, com ótima 
música ao vivo, um cardápio 

delicioso em um ambien-
te acolhedor e requintado. 
O palco da celebração? O 
Restaurante Villa Fiore, lo-
calizado Rua Abílio Soares, 

1251, Paraíso, São Paulo.  
Quem foi ficou com aquele 
gostinho de quero mais. Que 
venham as novas comemo-
rações!
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Convênios mantidos pela Afalesp facilitam vida do associado
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Advocacia
Forneiro e Pires Advocacia

Alfaiataria
Merino Ind. de Roupas Sob Medida Ltda

Alimentos
Dona Wilma Massas Frescas Caseiras

Assistência funeral
Abcel 

Auto
Comercial Douglas de Pneus
FIS Centro Automotivo - Pneutop

Comércio varejista
Elenice Confecções
Fuji Service

Costura
Dulce Costureira

Diversão
Hopi Hari
Parque da Mônica

SP Diversões
Wet’n Wild

Diversos
Olivier – Serviço de buffet
Lavanderia Dry Clean USA
AR Hebron – Lavanderia e higienização 
de móveis
Rita Brambilla – Cidadania italiana
Yanez Treinamentos
Yoshiro – Relógios e joias
Jô Manicure

Ensino
Colégio Santa Marcelina
Ifepaf

Esportes
Ludias Assessoria Esportiva
Rodrigo da Costa – Personal trainer

Estética
Nelson Letizio - Cirurgião plástico

Farmácias
Droga Certa

Drogaria PoupaReal
Mano Farma – Manipulação
Natuvita – Manipulação
Orthofarma – Manipulação

Odontologia
Centro Integrado de Reabilitação Oral
Geraldo Guedes Martins
Carolina Moraes Peceguini
Hellen Quintela
Marisa Fernandes
Hospital Odontológico CETAO
Sodesp - Serviço odontológico
Hospital Defeitos da Face

Óticas
Óptica Modelo Grupo Di Óptica
KBL Comércio de Óptica
Optica Di Roma
Ótica Triangulo (El Shadai)
Óticas Carol

Psicologia
Fernanda Golguetto Fantinato
Magali Falavigna Abbud
Marcia Aparecida de Souza

Sinpesp
Valéria Goulart Alves Pereira – Nutri-
cionista

Saúde
José Roberto - Oftalmologia
CROF - Centro de Reabilitação
André Luís Orsi Macruz
Marcos Matsukura - Fisioterapia e 
acupuntura
Ana Paula Jordão Visioli
Instituto Oniki do Brasil – massoterapia
Infinity – Fisioterapia
Karina Gaona – reflexologia, reflexotera-
pia, iridologia, fitoterapia e trofoterapia
Luis Carlos Pinto - Cuidados com o idoso
Sonova do Brasil – Aparelhos auditivos

Seguros
American Life
Daiseg Corretora de Seguros
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