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Deputados aprovam reajuste de
7,6% para servidores da Alesp
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AFALESP, que participou da mesa de negociacdo em e revalorizagdao dos auxilios em 5,6%. Diretoria avalia
conjunto com a ASPAL e o SINDALESP, acompanhou  que a proposta atende parcialmente a demanda dos

a sessao extraordindria que aprovou reajuste de 7,6%  servidores. Pagina 7

A AFALESP fechou um
novo convénio e vai
oferecer servicos de
manicure e pedicure
todas as segundas-fei-
ras, nas instalagcdes da
Associagao. Agende
seu horario!

| Adiretoria estd promoven-
| do reunides de aproxima-

| cdo com a nova Mesa Di-

®_ retora da Alesp. A primeira
9/ foi com o deputado Teoni-
lio Barba (PT), 1° Secretario.
Novos encontros estao
sendo agendados.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

O trabalho nao para!
I

A AFALESP esta atenta
e vigilante em relacdo aos an-
seios dos nossos associados
e futuros associados. Entre
muitas agdes empenhadas
nos ultimos meses, estamos
participandos  em conjunto
com a ASPAL e o SINDALESP,
da mesa de negociacao com a
mesa diretora da Alesp, refor-
¢ando a luta em defesa de uma
Campanha Salarial com resul-
tados justos para a categoria.
Também estamos vigilantes
e acompanhando de perto a
possibilidade de entrar em vo-
tacdao no Congresso Nacional a
Proposta de Emenda a Consti-
tuicao (PEC) 32/20, de autoria

do ex-presidente Jair Bolsona-
ro. Estamos mobilizados junto
com sindicatos e associacoes
que representam os servido-
res publicos para impedir a
votacao e pedir a retirada da
PEC 32 da pauta de discussoes.
Iniciamos as discussdes para
promover nossa reforma Esta-
tutdria visando ampliar a base
de socios. Paralelamente a isso,
adotamos um novo Sistema in-
formatizado de Gestao Integra-
da conhecido como Pandora.
Essa ferramenta tem como ob-
jetivo otimizar a produgao e os
processos gerenciais oferecen-
do mais seguranca aos dados
dos associados.

Também estamos rea-
lizando a fase de teste de fun-
cionamento de um aplicativo
para otimizar a relagcao entre a
AFALESP e o associado e que
podera ser baixado pelos siste-
mas Android e Apple IOS. Com
esse APP todas as informacoes
estarao na palma da mao do
associado, por exemplo, com o
celular sera possivel fazer agen-
damento nas col6nias de férias
de modo facil, pratico e muito
seguro. Além disso, fechamos
contrato com a agéncia Nova
Onda Comunicagao para refor-
mular os canais de comunica-
¢ao e de relacionamento para
facilitar e atender as deman-

Carlos Alberto Marinho,
Presidente da AFALESP

das dos associados com mais
eficiéncia e qualidade. Enfim,
o trabalho em prol dos nossos
associados nao paral

Como o novo Arcabouco Fiscal

O novo arcabouco fiscal
€ um conjunto de regras que o
governo Lula propos para subs-
tituir o teto de gastos, que limita
o crescimento das despesas pu-
blicas a inflacdo do ano anterior.
O objetivo é assegurar gastos
considerados prioritarios e pos-
sibilitar um aumento dos in-
vestimentos publicos, mas sem
gerar descontrole nas contas do
governo.Ele prevé umametade
resultado primario, que é a dife-
renga entre receitas e despesas
do governo antes do pagamen-
to dos juros da divida publica.
Essa meta tem um intervalo de
cumprimento em percentual
do Produto Interno Bruto (PIB).
Por exemplo, para 2023, a meta
é de um déficit primario de 0,5%
do PIB, com uma banda de tole-
rancia de 0,2 ponto percentual
para mais ou para menos.
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pode afetar o funcionalismo

Além da meta de resulta-
do primario, o arcabouco fiscal
estabelece dois limites para o
crescimento das despesas pri-
madrias do governo. O primeiro
€ baseado na arrecadacao: o
aumento dos gastos nao pode
ser superior a 70% do cresci-
mento da receita. O segundo é
baseado no PIB: 0 aumento dos
gastos nao pode ser inferior a
0,6% nem superior a 2,5% em
relacdo ao ano anterior. Estao
previstas algumas excecdes e
flexibilizacbes como por exem-
plo, abertura de créditos adicio-
nais em casos de calamidade
publica ou de emergéncia na-
cional ou ainda o acionamento
de mecanismos de ajuste fiscal,
como congelamento de salarios
e proibicao de novas contrata-
¢bes, quando as metas reitera-
damente nao forem atingidas.

Isso afeta diretamente o fun-
cionalismo publico, inclusive os
servidores publicos estaduais.
Outro ponto controverso
é a limitacao dos gastos com
pessoal. O projeto do governo
prevé que os estados e munici-
pios devem respeitar os limites
estabelecidos pela Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal (LRF) para
as despesas com pessoal ativo
e inativo. Esses limites sdo de
60% da receita corrente liquida
para o conjunto dos poderes e
orgaos e de 49% para o poder
executivo. Além disso, o proje-
to do governo estabelece que
os estados e municipios devem
adotar medidas adicionais de
contencao das despesas com
pessoal quando elas ultrapas-
sarem 95% dos limites da LRF.
Essas medidas incluem a re-
ducao temporaria da jornada

o P A R

L A M E

de trabalho com proporcional
diminuicdo da remuneracdo e
a suspensao das progressoes e
promogoes na carreira.

Portanto, a proposta de
arcabouco fiscal do governo
Lula pode ter impactos signi-
ficativos para o funcionalismo
publico, em especial os servido-
res publicos estaduais, que de-
pendem das receitas dos esta-
dos para garantir seus salarios e
beneficios. Por isso, é importan-
te que os servidores acompa-
nhem o debate sobre o projeto
e se mobilizem para defender
seus direitos e interesses.

O novo arcabouco fiscal
ainda precisa ser aprovado pelo
Congresso Nacional para entrar
em vigor.

Emanoel FLoréncio
Economista, com especializa¢do

em Gestdo Publica.
E diretor-secretario da AFALESP
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CARAGUA E SOCORRO:

desfrute das mais belas paisagens
das coldnias de férias da AFALESP

No segundo semestre de
2023, o calendédrio conta com
mais 6 feriados. Que tal aprovei-
tar esses dias de descanso para
conhecer as coldnias de férias da
AFALESP e desfrutar das mais
belas paisagens. Localizadas
nas cidades de Caraguatatuba
e Socorro, as colonias de férias
disponibilizam aos associados
uma excelente infraestrutura,
com saldo de jogos, sala de TV,
vaga de garagem e muito mais.
Além disso, a Associagdo segue
investindo nas duas unidades
para atender os associados pro-
porcionando momentos Unicos
de lazer e seguranca para toda a
familia.

As Colonias de Caragua-
tatuba, no Litoral Norte, e Socor-
ro, no Circuito das Aguas, ficam
liberadas para uso dos sdcios
durante todo o ano. Em feriados
prolongados, caso o nimero de
interessados ultrapasse o de uni-
dades, é feito um sorteio. Nos pe-
riodos de férias escolares, é ne-
cessaria uma inscri¢do prévia — o
prazo é aberto normalmente com
um més de antecedéncia. E pos-
sivel levar visitantes (desde que
fiquem acomodados no mesmo
apartamento em que o associa-
do estiver hospedado), nas duas
coldnias, ha apartamentos que
também acomodam pets.

Consulte condigdes e ta-
xas no site da associagdo (Www.
afalesp.com.br).

CONFIRA OS FERIADOS DO SEGUNDO SEMESTRE DE 2023:

e Independéncia do Brasil - 7 de setembro (quinta-feira)
e Nossa Senhora Aparecida - 12 de outubro (quinta-feira)
e Dia do Servidor Publico - 28 de outubro (sabado)

e Finados - 2 de novembro (quinta-feira)

®* Proclamacao da Republica - 15 de novembro (quarta-feira)
e Dia da Consciéncia Negra - 20 de novembro (segunda-feira)
e Natal - 25 de dezembro (segunda-feira)




AFALESP investe em
Nnovo Sistema de Gestéo

A AFALESP esta investindo em um
novo Sistema de Gestao Geral conhe-
cido como Pandora. A ferramenta tem
como objetivo otimizar a producao e os
processos gerenciais oferecendo mais
seguranca aos dados dos associados.

Emanoel Floréncio, diretor secre-
tario, explicou que a Associagao iniciou
a implantacao do sistema de gestao no
comeco de 2023. “Pretendemos com
isso, tornar todo nosso processo mui-
to mais seguro com controle sobre os
dados e das organizag¢des sempre inte-
grando todos nossos departamentos’,
destacou.

Para o primeiro tesoureiro, Gilmar
de Souza Manoel, as andlises estatisticas
processadas pela nova tecnologia vao
ajudar na tomada de decisbes e na im-
plantacao de agdes para beneficiar as-
sociados e potenciais associados. “Inicia-
mos uma reformulacao total dos nossos
cadastros, com uma maior organizagao
das contas a pagar e a receber, além disso

com a nova ferramenta temos a possibili-
dade de preparar textos mais seleciona-
dos para nucleos de associados"

O presidente Carlos Alberto Ma-
rinho, destacou ainda que ja esta em
fase de teste de funcionaméfto um
aplicativo para dinamizar a relagdo en-
tre a AFALESP e o associado que pode-
ra ser baixado pelos sistemas Android e
Apple I0S. Todas as informacgdes estargao
na palma da mao do associado. Conf o
celular, sera possivel fazer, por exemplo,
agendamento nas colénias de férias de
modo facil, pratica e seguro.

Marinho esclarece
que, por meio do Sis-
tema de Gestao Pan-
dora, sera possivel
trabalhar toda a base
de dados para alcancar mais
associados e ampliar as categorias.
“Vamos conseguir fazer campanhas di-
recionadas para trazer mais associados
para a AFALESP’, concluiu.

Investimentos para turbinar a
comunicacao com o Associado

Com objetivo de me-
lhorar a comunicacao com
associados e futuros asso-
ciados, a AFALESP fechou
contrato com a agéncia
Nova Onda Comunicacao
para reformular os canais de
comunicacao e de relacio-
namento e atender as de-
mandas dos associados com
mais eficiéncia e qualidade.

Uma das propostas
€ apresentar um novo site
com navegacao muito mais
intuitiva e facil, layout mo-
derno, agilidade na publi-

cacao de conteudo, melhor
visualizacao e sistema de
busca avancado para que
o associado localize rapi-
damente o que se procura.
“Vamos investir em nossas
redes sociais para que se-
jam mais eficientes e de
respostas mais rapidas. Re-
conhecemos a importancia
do nosso conteudo chegar
até nosso publico final que
sao os servidores da Alesp”,
explicou Emanoel Floréncio,
diretor secretario.




SEJA SOCIO

DA AFALESP E TENHA ACESSO A
UMA SERIE DE VANTAGENS

MANICURE E PEDICURE

A AFALESP fechou um novo convénio. Agora,
com a talentosa Cris, que vai oferecer servicos
de manicure e pedicure todas as segundas-fei-
ras, nas instalacdes da Associacdo. Agende seu
horario pelo whatsapp (11) 95972-9822. Esteja
sempre com maos e pés impecaveis!

COLONIAS DE FERIAS

Associados da AFALESP podem desfrutar das
duas colbnias de férias da associacao, em Ca-
raguatatuba e Socorro, durante o ano todo.
Ambas contam com completa estrutura de la-
zer, com piscina e playground, além de wi-fi e
TVs em todos as unidades. E o que é melhor: é
possivel levar visitantes (desde que figuem acomodados no mesmo
apartamento em que o associado). Nas duas col6nias, também ha
apartamentos que acomodam pets.

LOJINHAS

Toda semana, diferentes expositores oferecem
seus produtos na sede da AFALESP, no subsolo
da Assembileia Legislativa: roupas, calcados, ar-
tesanato, joias, artigos de cama, mesa e banho,
plantas e muito mais. Nossos associados tém
uma vantagem especial: podem comprar e pagar somente no dia do
salario (com débito em conta).

ASSISTENCIA FUNERAL

Acompanhamento completo e cobertura de
todas as despesas com traslado e sepultamento,
poupando a familia de preocupacdes com tra-
mites burocraticos e pagamentos. Abrange o(a)
associado(a) e pode ser estendido a conjuge, fi-
Ihos e enteados, pais e sogros mediante contratacao.

PARQUES DE DIVERSAO

Associados da AFALESP podem comprar in-
gressos aqui na nossa sede, pagando somente
|| no dia do salario (com débito em conta), para o

HopiHari, Wet'nWild, Parque da Ménica, Hello
Park, Zooldgico de Sao Paulo, Aquario de Sao
Paulo, Cidade da Crianca e Circo Patati Patata.

FARMACIAS

Associados da AFALESP podem comprar medi-
camentos em nossa rede de farmécias conve-
niadas e pagar somente no dia do saldrio (com
débito em conta). Entrega com motoboy.

A R L A M E NT A R

SERVICO DE COSTUREIRA

Atendimento através de plantdo na sede da
AFALESP. Pagamento também com débito
em conta, no dia do salario.

BEM-ESTAR

Associados da AFALESP podem desfrutar de
sessdes de massoterapia, reflexologia e poddlo-
go na sede da associacdo. Pagamento somente
no dia do salario (débito em conta).

ASSISTENCIA JURIDICA

Plantées de atendimento para duvidas sobre
questdes juridicas com advogado da AFA-
LESP (presencial, na sede da associacao, ou
por telefone, mediante agendamento).

SEGUROS
Possibilidade de contratacdo de seguros de
vida, saude, automotivo e residencial com
precos especiais em corretoras conveniadas a
AFALESP.

IMPOSTO DE RENDA

Plantao de atendimento para o Imposto de
Renda na sede da AFALESP.Vocé faz a sua de-
claracdo sem precisar sair da Assembleia, nos
intervalos do seu trabalho.

CINEMA

Mais uma novidade aguarda o servidor as-
sociado. A AFALESP fechou convénio com a
Rede Cinemark para adquirir ingressos a pre-
¢os promocionais. Quem gosta de ir ao cine-
ma comprando na sede da Associacao paga
R$ 20,00. Nao percam tempo, porque o nime-
ro de ingressos é limitado.
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Crise no mercado de
Planos de Saude
dificulta fechamento
de contrato

A crise no mercado dos
planos de saude esta difi-
cultando a contratacdo de
Novos servigos para atender
os associados da AFALESP. E
nao é por falta de empenho
da diretoria, que vem se de-
dicando para negociar um
contrato que atenda os cerca
de 1,4 mil associados. De-
pois de intensas tratativas e
diversas reunides, dois gran-
des acordos quase foram fe-
chados com as operadoras
Bradesco e NotreDame, mas
sem sucesso.

Atualmente a AFALESP
dispée de uma carteira de
Plano de Saude, um contrato
antigo com a empresa Amil,
sO que para um numero mui-

to reduzido de associados e
sem a possibilidade de ade-
sao de novos. “Estamos na
luta para assinar um contra-
to com uma operadora que
ofereca um servico de qua-
lidade, mas esta bem dificil
porque o mercado passa por
uma fase de transi¢ao no Bra-
sil e esta tudo meio tumultu-
ado. Continuamos na busca
por solugdes e tenho certe-
za que vamos encontrar um
plano de saude de qualidade
comprovada e com melho-
res condicdes para 0s asso-
ciados, tanto em relacao ao
alcance da rede credenciada,
quanto a viabilidade finan-
ceira’, disse o presidente Car-
los Alberto Marinho.

Diretores se encontram com

A diretoria da AFALESP
esteve reunida com o depu-
tado Teonilio Barba (PT), 1°
secretdrio da nova mesa dire-
tora da Alesp (2023-2025). A
atual composicdao é formada
ainda pelo presidente André
do Prado (PL), e o deputado
Rogério Nogueira (PSDB), 2°
secretdrio, cujos encontros
também estdao sendo agen-
dados.

“As reunides de aproxi-
macgao aconteceram nos ul-
timos meses e tiveram como
objetivo apresentar a Asso-
Ciacao e os objetivos que nor-
teiam nosso trabalho, afinal
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sdo 76 anos de representacao
e comprometimento com o
servidor, uma trajetéria marca-
da por lutas e conquistas, pela

mesa diretora da Alesp

busca constante de garantia e
manutencao de direitos, sem
esquecer da qualidade de
vida de nossos associados por

(o] P A R
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meio de nossas estruturas de
lazer e entretenimento”, afir-
mou Emanoel Floréncio, dire-
tor secretario.
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Deputados aprovam reajuste de

Foi aprovado na noi-
te de 13/06, em sessao ex-
traordinaria, o projeto de lei
complementar 92/2023, de
autoria da Mesa Diretora da
Alesp, que propde reajuste de
7,6% nas Escalas de Classes e
Vencimentos do Quadro da
Secretaria da Assembleia Le-
gislativa. A proposta foi apro-
vada em plenario e seguiu
para sancao do governador
do Estado de Sao Paulo, Tarci-
sio de Freitas.

A diretoria da AFALESP
em conjunto com a ASPAL
(Associacao dos Aposentados
e Pensionistas da Assembleia
Legislativa) e com o SINDA-
LESP (Sindicato dos Servidores
Publicos da Assembleia Legis-
lativa e do Tribunal de Contas
do Estado e Sao Paulo), partici-
pou da mesa de negociacoes
com a Mesa Diretora da Alesp.

Na justificativa ao proje-
to, a Mesa Diretora destacou
que “diante do disposto no in-
ciso Xl do artigo 115 da Consti-

. tNHA

tuicao do Estado de Sao Paulo
e em face das disponibilidades
do orcamento da Assembleia
Legislativa, a presente propo-
sicao tem por escopo reajustar
os vencimentos dos servidores
do quadro da Secretaria da As-
sembleia Legislativa”

Na avaliacado do pre-
sidente da AFALESP, Carlos
Alberto Marinho, o reajuste
dos vencimentos em 7,6% e a

7,6% para servidores da Alesp

revalorizacao dos auxilios em
5,6%, aprovados pelos deputa-
dos, atendem parcialmente as
demandas dos servidores. De
acordo com a proposta aprova-
da pela Alesp, além do reajuste
de 7,6% nos vencimentos, os
servidores tiveram uma reva-
lorizacao dos auxilios em 5,6%,
o vale-refeicdo passara para R$
66,42, o auxilio-alimentacao
para RS 799,78 e auxilio-escolar

ASSEMBLEIA LEQISLATIVA
DO ESTADO DE SAQ PAULO
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para R$ 719,99.

“A Afalesp também par-
ticipa ativamente de todas as
negociagdes e dos encontros
com federacbes, confedera-
¢Oes e centrais publicas que
defendem o interesse do ser-
vidor publico. Estamos atentos
e vigilantes as mudancas que
eventualmente podem acon-
tecer e que afetam a vida do
servidor”.

Associacao reforca movimento
contra a PEC 32

A AFALESP

esta

dispositivos sobre servi-

acompanhando de per-
to e atenta a possibilida-
de de entrar em votacao
no Congresso Nacional
a Proposta de Emenda a
Constituicao (PEC) 32/20,
de autoria do ex-presi-
dente Jair Bolsonaro, que
propdée a alteracao de

A M

dores e empregados pu-
blicos e modifica a orga-
nizacao da administracao
publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes
da Uniao, dos estados, do
Distrito Federal e dos mu-
nicipios. Na pratica a pro-
posta gera preocupacgao

E N T A R

porque retira direitos e
prejudica a prestacao do
servico publico.

“Estamos mobiliza-
dos junto com sindicatos e
associacdes que represen-
tam os servidores publicos
para impedir a votacao e
pedir a retirada da PEC 32
da pauta de discussoes. A

categoria pode estar segu-
ra de que existe uma arti-
culacao para impedir esse
absurdo: somos favoraveis
a uma reforma adminis-
trativa justa, mas nao essa
que prejudica servidores e
0 servico publico *, garan-
tiu Emanoel Floréncio, di-
retor secretario.
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SERGIO MORELLI JR
NASC.: 16/5/1965
Falecimento: 11/9/2022

®

OBITUARIO

Falecimento: 26/11/2022

ALEXIS BITTAR

YARA FAGA
NASC.: 5/10/1953
Falecimento: 12/9/2022

NASC.: 16/9/1940

Falecimento: 27/11/2022

ANTONIO LIBANIO ARAUJO NETO

FABIO GUIMARAES LOBO
NASC.: 31/3/1928
Falecimento: 15/9/2022

NASC.: 22/8/1953

Falecimento: 12/12/2022

MARIA CECILIA VILACA BRETAS
NASC.: 16/5/1944

Falecimento: 1/2/2023

WILLIAN PETCOV BASAN

ADMIR GALIATO
NASC.: 27/12/1945
Falecimento: 22/9/2022

NASC.: 15/2/1967

Falecimento: 15/12/2022

GERCIO TRIGUEIRO
NASC.: 26/6/1925

Falecimento: 23/3/2023

PAULA LEDA SOARES SILVA

SARAH GOLDENBERG
NASC.: 3/10/1936
Falecimento: 27/10/2022

NASC.: 14/4/1946

Falecimento: 20/12/2022

MARLENE APARECIDA AGUIAR
NASC.: 27/11/1939

Falecimento: 11/4/2023

MARIA HELENA MOLA

LOURDES MAGARICS NARDINI
NASC.: 23/9/1945
Falecimento: 5/11/2022

NASC.: 30/1/1944

Falecimento: 20/12/2022

MARIA APARECIDA GADIOLI PIGATTO
NASC.: 11/11/1949

Falecimento: 11/4/2023

MARIA MARGARETE

NEUSA FONSECA MENDES
NASC.: 23/4/1944
Falecimento: 21/11/2022

NASC.: 13/4/1949

Falecimento: 16/1/2023

SIMOES

SIDNEY GONCALVES 1ZZO
NASC.: NASC.: 3/6/1957

Falecimento: 15/4/2023

ZULMIRA PATROCIN

JOSE MARIO FARIA
NASC.: 15/5/1950
Falecimento: 23/11/2022

NASC.: 14/2/1939

Falecimento: 23/1/2023

10 MOUTINHO

ELIOMAR ABRANTES FERREIRA
10/9/1941

Falecimento: 5/5/2023

LEONOR DOS ANJOS GAIA

ZELIA MARIA DUQUE
NASC.: 6/3/1955

NASC.: 19/11/1953

HANOT FREITAS
NASC.: 26/10/1931

Falecimento: 22/5/2023

Falecimento: 24/1/2023

ASSISTENCIA FUNERAL:
chegou o App ABCEL

Para facilitar a vida do asso-
ciado acaba de chegar o aplicativo
da ABCEL. A empresa mantém
convénio com a AFALESP garan-
tindo assisténcia funeral. Agora,
com o novo APP, os associados
poderao acessar segunda via de
boleto, fazer alteracdes cadastrais,
adquirir a carteirinha virtual,
consultar o clube de beneficios
e os materiais de convalescenca.
Para fazer o download do aplicati-
vo basta procurar no Google Play
ou na App Store. Na sequéncia é
s6 fazer o login com o CPF do ti-
tular e o niimero de inscri¢do da
ABCEL, que pode ser localizado
no carné, boleto ou carteirinha.

A assisténcia funeral ga-
rantida pelo convénio, oferece
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ABCEL.

Assisténcia Funeral

Chegou

APP ABCEL!

A ABCEL

facilitando sua vida!

@ Segunda via de boleto

@ Alteragdes cadastrais

@ Carteirinha Virtual <«
@ Clube de Beneficios ‘

@ Materiais de convalescenca I

o

Faca o download
agora mesmo!

J @ ;ﬂ;lJIpIStorc > é‘m;é‘\c.may

acompanhamento completo e
cobertura de todas as despesas
com traslado e sepultamento,
poupando a familia de preocu-
pagdes com tramites burocra-

ticos e pagamentos. Abrange o
associado e podeserestendidoa
codnjuge, filhos e enteados, pais
e sogros mediante contratagao.
E concedido em razdo de fale-
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Area de Acesso

L A M E

cimento do servidor que pode
ser destinado ao conjuge, com-
panheiro(a) ou a terceiro que
tenha custeado o funeral de
servidor.
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COLONIAS

Investimentos permanentes garantem
lazer e seguranca para toda a familia

A AFALESP segue in-
vestindo de forma perma-
nente nas duas colbnias
de férias, Caraguatatuba,
no Litoral Norte, e Socorro,
no Circuito das Aguas, para
atender os associados com
exclusividade e proporcio-
nando momentos unicos
de lazer e seguranca para
toda a familia. Uma im-
portante conquista foi ter
a solicitacao atendida, por
parte da Prefeitura de Ca-
raguatatuba o corte de ar-
vores antigas que além de
provocar danos no muro
e na piscina da unidade,
ainda colocavam em risco
municipes e turistas que
passavam pela via, tanto
pelo perigo da queda e de
possiveis acidentes, ja que
as arvores dificultavam a
circulacao pelas calcadas,
quanto pela falta de ilumi-
nacao local. Com a retira-
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da, a Associagao recuperou
a calcada, investiu no gra-
mado, revitalizou o muro
e agora pretende aplicar
uma bela arte para embe-
lezar ainda mais a via.

Esses investimentos
nao somente contemplam
a qualidade da estadia dos
associados e familiares,
mas também demonstra
a responsabilidade da di-
retoria com o entorno e
com o convivio com a co-
munidade local. O corte
das arvores foi necessario
porque colocava, em risco
a seguranca de quem tran-
sita pela rua, tanto em re-
lagdo ao perigo de queda e
quanto pela falta de ilumi-
nacao.

Em relacao a Colo6nia,
essas arvores estavam en-
cravadas em um muro com
metade na calcada e a ou-
tra metade dentro da uni-
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dade, promovendo danos
no muro e até podendo
provocar estragos na pisci-
na. “Elas ainda impediam a
Associacao de fazer o pedi-
do de iluminacao publica,
que é fundamental para a
seguranca de nossos asso-
ciados, turistas e da pro-
pria comunidade ja que
a rua contempla outras
duas colbnias e conta com
uma escola de educacgao
infantil” afirmou Emanoel
Floréncio, diretor secreta-
rio.

Segundo o presiden-
te Carlos Alberto Marinho,
agora as tratativas da AFA-
LESP sdao para solicitar a
implantacdo de iluminacao
publica na via.

SOCORRO - O presi-
dente explicou que tam-
bém estd acompanhando o
servico de manutencdo da
colénia de Socorro. “Esta-

mos fechando um contrato
gue prevé a demolicao de
um muro antigo e a cons-
trucdao de um novo muro
de divisa na parte superior
do terreno da unidade

Esse investimento é
de extrema importancia
porque nos periodos de
chuva a agua estava pas-
sando por baixo do muro,
causando uma enxurrada
proximo dos apartamentos
e chalés. Essa é uma obra
preventiva e estamos rea-
lizando antes que as aguas
coloquem em risco a parte
estrutural do muro”.

Outra novidade para
a Colbnia de Socorro é a
atualizacao do servico de
internet. Assim que for
concluida os associados
poderao se conectar e te-
rao um servico de quali-
dade em qualquer lugar e
ambiente da unidade.
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Esteja com maos e pés

Impecaveis com a AFALESP

A AFALESP fechou mais
um convénio para atender com
exclusividade seus associados.
E uma nova opcao para quem

gosta de ter maos e pés impe-
caveis e com precos especiais, a

talentosa Cris vai oferecer servi-
¢os de manicure e pedicure to-
das as segundas-feiras, nas ins-
talagcbes da Associacao. Agende

seu horario pelo whatsapp (11) /

95972-9822.

“E um espaco para aten-
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der o nosso associado que po-
derd se programar e utilizar
0S servicos na propria Asso-
ciacdo com descontos espe-

ciais e realizados por profissio-
nais qualificados”, explicou o
presidente da AFALESP, Carlos
Alberto Marinho.

Diretoria inicia discussoes
sobre Reforma Estatutaria

A AFALESP iniciou as
discussdes sobre a Reforma
Estatutaria da associacao e
marcou duas reunides vir-
tuais por meio do aplicati-
vo Zoom para aprofundar o
debate, esclarecer duvidas
e receber propostas sobre o
tema. As reunides serao re-
alizadas nos dias: 15/06, as
17 horas, e 22/06, as 17 ho-
ras. Os arquivos com o atu-
al estatuto e as alteracbes
pretendidas seguiram por
e-mail e whatsApp dos asso-
ciados. Os encontros virtuais
acontecem antes da Assem-
bleia Geral Extraordinaria
prevista para o dia 29/06.
Inicialmente as propostas
de alteracao do Estatuto fo-
ram apresentadas durante as
reunides da diretoria execu-
tiva e dos conselhos e tém
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como objetivo modernizar
as diretrizes da entidade e
adapta-las a atual realidade
administrativa, juridica e de
comunicagao.

De acordo com o pre-
sidente da AFALESP Carlos
Alberto Marinho, ha algum
tempo a diretoria vinha re-
fletindo sobre a importancia
da realizacdo da Reforma Es-
tatutaria. “Entendemos que
para aumentar nossa repre-
sentatividade e o numero de
associado precisamos alterar
o Estatuto e potencializar as
estratégias para a captacao
de servicos e beneficios cada
vez mais atrativos”. Segundo
o diretor secretario Emanoel
Floréncio, uma das principais
propostas é ampliar a base
de associados para tornar a
associacao mais sustentavel

ao longo do tempo e garan-
tir a continuidade e melho-
ria das acdes realizadas pela
AFALESP.“Além de atualizar o
Estatuto em relacao as novas

necessidades, nossa meta
€ promover estratégias vi-
sando a ampliacdao da nossa
base de associados, que hoje
é basicamente limitada aos
servidores da Assembleia
Legislativa” Para o diretor
tesoureiro Gilmar de Souza
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Manoel, é preciso ampliar as
categorias de associados de
modo a oportunizar pessoas
préximas a participarem da
associacao. “Queremos in-
cluirfamiliares de associados,
trabalhadores de empresas
que tenham contratos com a
Alesp e AFALESP, atendendo
uma demanda antiga e pro-
movendo sustentabilidade
financeira da associacao ao
longo do tempo”.
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Reencontros, atualizagao de conversas e boa musica:
confira os cligues dos eventos da AFALESP!

Momentos de des-
contracao, alegria e muita
emocao marcaram os ulti-
mos encontros promovidos
pela AFALESP, o Bloquinho
Carnavalesco e o Jantar Es-
pecial do Dia das Maes. O
primeiro deles aconteceu
em fevereiro durante o Car-
naval.
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Embalados por mar-
chinhas carnavalescas de
todos os tempos, a anima-
¢ao tomou conta do Bloco
de Carnaval Amoribunda
que no ultimo dia 18/02,
percorreu ruas dos bairros
Aclimacdo e Vila Mariana,
reunindo amigos e familia-
res em um momento Unico

de extravasar a felicidade.
O Bloco foi um sucesso!

O Jantar Especial do
Dia das Maes, patrocinado
pela AFALESP e que acon-
teceu 11 de maio, na Pri-
mavera Vermelha Restau-
rante, Vila Mariana, contou
com um cardapio especia-

lissimo assinado pelo Dito
Gastronomia. A tradicional
celebracao foi uma oportu-
nidade de encontrar e reen-
contrar tanto os amigos que
compartilham o cotidiano
guanto aqueles que ja estao
aposentados, para curtir um
bate papo, boa musica e re-
memorar momentos vividos.




Comunicado

AFALESP

A AFALESP iniciou as discussoes sobre a Reforma Estatutaria
da associacao e marcou duas reuniées virtuais por meio do
aplicativo Zoom para aprofundar o debate, esclarecer duvi-
das e receber propostas sobre o tema com os associados.
As reunioes serao realizadas nos dias:
15/06, as 17 horas
22/06, as 17 horas.

~Seja sécio da
s AFALESP s

tenha acesso a uma
série de beneficios

Os arquivos com o atual estatuto e as alteracdes pretendidas
seguiram por e-mail e whatsApp dos associados.

Reforma Estatuto - 3 eixos

1 —Torna-lo menos burocratico e mais funcional
2 — Amplificar os objetivos e finalidades sociais
3 — Ampliar a base de associados - sustentabilidade
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